Leistungsvereinbarung betreffend Uberpriifung und
Aufsicht der Tagesfamilien

zwischen

Gemeinde Der Politischen Gemeinde Wettswil a.A., Ettenbergstrasse 1, 8907 Wettswil a.A.,
vertreten durch den Gemeinderat
(im Folgenden «Gemeinde»)

und

Triangel GmbH, Hafnerstrasse 60, 8005 Zlirich
(im Folgenden «Triangel»)

Uberpriifung der Tagesfamilien und Aufsicht tiber diese

1. Gegenstand
Diese Leistungsvereinbarung regelt die Aufgaben, die Prozesse und die Dienstleistungen, die
Triangel im Auftrag der Gemeinde betreffend Aufsicht Gber die Tagesfamilien in der Gemeinde

wahrnimmt.

2. Grundlagen

2.1. Rechtliche Grundlagen
Eidgendssische Verordnung uber die Aufnahme von Pflegekindern (Pflegekinderverord-
nung, PAVO) vom 19. Oktober 1977

. Kantonale Verordnung Uber die Pflegekinderflrsorge vom 11. September 1969 (Pflegekin-
derfUrsorgeverordnung; LS 852.22)

) Kantonale Verordnung Uber die Vermittlung von Pflegeplatzen und die Bewilligung von
Kinder- und Jugendheimen, Kinderkrippen und Kinderhorten vom 25. Januar 2012 (LS
852.23)

2 Weisung zur Erfassung von Tagespflegeplatzen des kantonalen Jugendamtes vom Marz
1987
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2.2. Meldepflicht

Tagesfamilien unterstehen in der Gemeinde Wettswil a.A. der Aufsicht des Gemeinderates.

Eine Tagesfamilie muss sich vor Aufnahme der Betreuungstétigkeit bei der zustandigen Behérde
der Gemeinde melden. Die Tagesfamilie fillt hierzu das Meldeformular aus und schickt dieses an

die zusténdige Behdrde.

Das Meldeformular enthalt folgende Angaben:
- Personalien der Tageseltern

Angaben zu eigenen Kindern der Tageseltern

Angaben zu weiteren im Haushalt lebenden Personen (z.B. Pflegekinder)
- Anzahl Tagespflegeplatze
- Angaben zu den Wohnverhaéltnissen

Dem Meldeformular ist ein Strafregisterauszug beider Tageseltern beizulegen.

Meldepflichtig ist die Tagesfamilie und nicht jedes einzelne Betreuungsverhéltnis. Die Melde-
pflicht besteht, wenn
- Kinder unter 12 Jahren betreut werden (Art. 12 Abs 1 PAVO)

mindestens ein Tageskind zweieinhalb oder mehr Tage / Nachte pro Woche anwesend ist

(praxisgemass entsprechend 20 oder mehr Stunden, Tages- und Nachtstunden zahlen

gleich).

- hdchstens flunf Tageskinder gleichzeitig betreut werden (vgl. § 9 Verordnung Uber die Ver-
mittlung von Pflegeplatzen und die Bewilligung von Kinder- und Jugendheimen, Kinderkrip-
pen und Kinderhorten; bei gleichzeitiger Betreuung von mehr als funf Kindern ist die Bewil-
ligungspflicht als Kinderkrippe bzw. Kinderhort zu priifen).

- die Betreuung gegen Entgelt erfolgt.

- Die Betreuung mehr als einen (bei Entgeltlichkeit) bzw. mehr als drei Monate (bei Unent-
geltlichkeit dauert (Art. 4 Abs. 1 PAVO analog)

- Wenn eine Tagesfamilie einen Wohnungswechsel vornimmt sowie wenn besondere Vor-
kommnisse eintreten, ist dies ebenfalls der Aufsichtsbehérde zu melden (§ 13 Abs. 2 Pfle-
gekinderfursorgeverordnung).

Nicht als Tageskinder gelten:
- eigene Kinder
- Kinder, deren Eltern zum Verwandtenkreis gehdren
- Kinder, welche zu Besuch weilen
- Kinder, welche ausschliesslich den Mittagstisch (11.30 — 13.30 Uhr) besuchen

3. Ubertragung der Zustindigkeit

Die Gemeinde nimmt fur die notwendigen fachlichen Abklarungen (Uberprifung der Meldung und
Aufsicht gemass Abschnitt 4) die Dienste von Triangel in Anspruch.

Die Aufsichtsbesuche und die Berichterstattung dartiber werden jahrlich durchgefihrt (PAVO Art.
10). Dabei soll regelmassig geprift werden, ob die Voraussetzungen fir die Weiterfihrung des
Tagesfamilienverhaltnisses erfullt sind. Der Erstbesuch findet innerhalb von drei Monaten ab

Meldung der Tagesfamilie statt.
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4. Leistungen von Triangel

4.1 Priifung der Meldungen neuer Tagesfamilien

Neuanmeldungen von Tagesfamilien schickt die Gemeinde an Triangel weiter. Triangel Uber-
prift, ob aufgrund der eingereichten Unterlagen von Vornherein etwas gegen die Tétigkeit als
Tagesfamilie spricht. Ist dies nicht der Fall nimmt Triangel mit der Familie Kontakt auf und ver-
einbart einen ersten Aufsichtsbesuch. Eine weitergehende Priifung erfolgt im Rahmen des ersten
Aufsichtsbesuches (vgl. Pkt. 4.2).

4.2 Durchfiihrung der Aufsicht

Gestltzt auf die Vorgaben der Bildungsdirektion fihrt Triangel bei jeder Tagesfamilie so oft als
noétig, jedoch mindestens einmaljéhrlich einen Aufsichtsbesuch durch. Sie priift dabei, ob die Vo-
raussetzungen fur die Weiterfihrung der Tatigkeit als Tagesfamilie erflllt sind, insbesondere:

- Ob die Tagesfamilie eine gute Pflege, Erziehung und Ausbildung fur die Tageskinder ge-
wahrleistet und ob das Wohl anderer in der Tagesfamilie lebender Kinder durch die Tages-
kinder nicht gefahrdet ist (Art. 12 Abs. 2 i.V.m. Art. 5 Abs. 1 PAVO, § 17i.V.m. § 5 Abs. 1
Pflegekinderfirsorgeverordnung)

- Ob die Tagesfamilie den Tageskindern Geborgenheit gibt und ihre seelische, geistige und
kérperliche Entwicklung férdert (§11 Pflegekinderflrsorgeverordnung)

- Ob die Tageseltern und weitere im Haushalt lebende Personen einen guten Leumund ge-
niessen (§ 17 i.V.m. §5 Abs. 2 Pflegekinderfirsorgeverordnung sowie Art. 12 Abs. 2 i.V.m.
Art. 5 Abs. 1 PAVO); dazu ist u.U. ein aktueller Strafregisterauszug einzufordern

- Ob die Tageseltern und weitere im Haushalt lebenden Personen an keiner Krankheit lei-
den, welche die Tageskinder gefdhrden kénnte (§17 i.V.m. § 5 Abs. 2 Pflegekinderfursor-
geverordnung sowie Art. 12 Abs.2 i.V.m. Art. 5 Abs. 1 PAVO). Dazu ist eine entsprechende
Erklarung der Tageseltern einzuholen; bei Verdacht auf eine Gefahrdung kann ein arztli-
ches Zeugnis der Tageseltern oder anderer im Haushalt lebender Personen verlangt wer-

den.

Am Aufsichtsbesuch anwesend sind die Tageseltern und allenfalls weitere im Haushalt lebende
Personen.

4.3 Aufsichtsprotokoll / weiterfiihrende Massnahmen

Uber den Aufsichtsbesuch erstellt die Aufsichtsperson ein Protokoll wo sie angibt, ob die Voraus-
setzungen zur Weiterfuhrung der Tétigkeit als Tagesfamilie erfillt sind. Werden Mangel oder
Besonderheiten festgestellt, so werden diese im Aufsichtsprotokoll, zusammen mit allfalligen
Empfehlungen fur die Behebung dieser, beschrieben.

Das Protokoll wird an die Gemeinde geschickt.

4.4 Weiterfiihrende Leistungen

- Rechtzeitige Ankiindigung des néchsten Besuches bei den Tageseltern.

- Einfordern notwendiger Informationen bei der Tagesfamilie, insbesondere zu Punkten, die
im Meldeverfahren oder beim letzten Aufsichtsbesuch Abklarungen erforderten oder zu
Auflagen fuhrten.

- Uberprufung der Erfullung allfalliger Auflagen der Gemeinde.

- Gesprach mit den Tageseltern Gber die Resultate der Prifung und allféllige Méglichkeiten
zur Verbesserung.
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5. Tagesfamilien der Gemeinde
Zum Zeitpunkt des Abschlusses dieser Leistungsvereinbarung betrifft sie folgende Tagesfami-
lien.

Tageseltern (Namen beider Eltern) |Strasse, Wohnort Anzahl Ta-
geskinder

Zum Zeitpunkt der Vertragsunterzeichnung sind in Wettswil a.A. keine Tagesfamilien gemeldet.

6. Tarife und Rechnungsstellung

6.1 Tarife

Triangel erbringt ihre Dienstleistungen zu einem Stundensatz von CHF 150.00 exkl. MwSt.
Die Wegzeit wird zur Halfte verrechnet (in der Regel 1 Stunde Wegzeit pro Aufsichtsbesuch).
Die folgende Kostenschétzung gilt lediglich als Orientierung. Fur den Fall, dass Massnahmen
beantragt werden mussen, vergrossert sich der Zeitaufwand in den verschiedenen Bereichen,
eine verlassliche Kostenschatzung ist da nicht méglich.

Ungefdhrer Stundenaufwand

Leistung Geschatzter Zeitauf- Tarif/Std. Betrag CHF
wand (exkl. MwSt)

Prifen relevanter Un-  0.75 Std. 150.00 112.50

terlagen

Aufsichtsbesuch 1.5 Std. 150.00 225.00

Berichterstattung 0.75 Std. 150.00 112.50

Wegzeit 1 Std. 75.00 75.00

Total 525.00

6.2 Rechnungsstellung
Die Rechnungsstellung an die Gemeinde erfolgt pro abgeschlossenes Verfahren.

7. Weitere Bestimmungen
7.1 Fachlichkeit und Bereitschaft
Triangel ist dafir besorgt, dass eine Person mit fundierter Fachkenntnis innert Wochenfrist fir

dringende Abklarungen zur Verfligung steht.

7.2 Vorlagen und Dokumente
Triangel stellt der Gemeinde das Meldeformular auf ihrer Website zur Verfigung.

7.3 Datenschutz, Verwendung von Informationen und Geschiftsgeheimnis

Triangel hélt sich an alle gesetzlichen Datenschutzbestimmungen. Triangel verwendet Informati-
onen, die sie aufgrund ihrer aus dieser Vereinbarung hervorgehenden Tétigkeit erhalt, aus-
schliesslich zum dafiir vorgesehenen Zweck.

7.4 Offentlichkeit

Triangel ist berechtigt, auf ihrer Homepage tber die Zusammenarbeit mit der Gemeinde zu in-
formieren.
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7.5 Verpflichtungen der Gemeinde
Die Gemeinde informiert allféllige Tagesfamilien auf inrem Gebiet schnelistmdéglich tiber die Zu-
standigkeitsubertragung an die Triangel, mit Kopie an Triangel.

8. Konfliktregelung

Die Parteien verpflichten sich, bei Meinungsverschiedenheiten Uber die Interpretation und An-
wendung dieser Vereinbarung und sonstige Streitigkeiten, die sich im Zusammenhang mit der
Leistungsvereinbarung ergeben, vor der Beschreitung des Rechtsweges aktiv eine einvernehmli-
che Lésung zu suchen.

9. Inkrafttreten und Kiindigung

9.1 Inkrafttreten und Befristung

Diese Leistungsvereinbarung tritt per 1. April 2019 in Kraft und ist auf zwei Jahre befristet. Die
Vereinbarung verlangert sich stillschweigend automatisch um jeweils weitere zwei Jahre.

9.2 Auflésung/Kiindigung
Eine geplante Nicht-Verlangerung der Leistungsvereinbarung ist sechs Monate im Voraus mitzu-

teilen.
Die Leistungsvereinbarung kann im gegenseitigen Einverstandnis jederzeit gedndert oder aufge-

|6st werden.
Bei Nichterfullen der Leistungen geméss Vereinbarung kann diese nach erfolgter Mahnung ge-
kindigt werden. Die Kiuindigungsfrist betragt drei Monate.

10. Gerichtsstand

Kénnen Konflikte nicht einvernehmlich beigelegt werden, ist Gerichtsstand Wettswil a.A.

Wettswil a.A., U ZDEZZ(HQ ............ ZUrich, 5 /12 /“3
Gemeinde Wettswil a.A. Triangel GmbH
Gemeinderat
Esther David
Geschéftsleiterin

~ Alexandra Brandenberger, Gemeindeschreiberin

Seite 5 von 5



