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1. Gegenstand

Die Gemeinden des Bezirks Affoltern haben sich in der Sozialvorstandekonferenz da-
rauf geeinigt, verschiedene Leistungen im Bereich der kommunalen Jugendberatung
nicht selber zu erbringen, sondern damit die Bildungsdirektion, Amt fiir Jugend und Be-
rufsberatung, Bezirke Affoltern, Dietikon und Horgen (AJB Region Siid) zu beauftra-
gen. Die Gemeinden schliessen dazu je eine eigene Leistungsvereinbarung mit dem
AJB Region Sid ab.

Dieser Vertrag regelt den Inhalt und die Abgeltung der Leistungen, die das AJB Region
Sid im Auftrag der Gemeinde Wettswil unter dem Titel ,contact* erbringt.

2. Grundiagen

— Bisherige Leistungsvereinbarungen der Gemeinden des Bezirks Affoltern mit der
friheren Jugendkommission des Bezirks Affoltern

— Beschluss der Sozialvorstandekonferenz des Bezirks Affoltern vom 7. Juli 2011

—  Beschluss der Sozialvorstandekonferenz des Bezirks Affoltern vom 13. Juni 2018

— Kinder- und Jugendhilfegesetz (KJHG) vom 14. Marz 2011

— Personalgesetzgebung des Kantons Ziirich

3. Leistungen

Die Gemeinde Wettswil beauftragt das AJB Region Std geméss KJHG § 17 mit der
Fuhrung der Jugendberatungsstelle contact sowie mit der Erbringung folgender Leis-
tungen:

3.1. Jugendberatung

Psychologische Beratung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen (bis 25 Jahre)
sowie deren Eltern, insbesondere zu diesen Themen:

—  Umgang mit Suchtmitteln

— Konflikte mit Bezugspersonen

— Abiésung von den Eltern

— personliche Krisen, psychische Probleme
— Depressivitat, Suizidalitat

—  Berufliche Integration

— Mobbing, Gewalt

3.2. Friiherkennung und Pravention

Durchfiihren von Bildungsveranstaltungen und Kursen fiir Jugendliche und Eltern,
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Sensibilisierung, Offentlichkeitsarbeit und Durchfiihrung von Praventionsprojekten
(in Absprache mit supad)

Beispiele von Kursen, Info- und Praventionsveranstaltungen

—  Pubertat

—  Suchtmittel, Alkohol, Cannabis, Tabak...
— Erziehung

— neue Medien

- Sexualitat

—  Zivilcourage /Gewalt

3.3. Administration der Leistungen

Administration der Leistungen gemass 3.1. — 3.2. (z.B. Personal- und Finanzadminist-
ration).

4. Rahmenbedingungen

Die Beratung von Jugendlichen und deren Bezugspersonen erfolgt auf freiwilliger Ba-
sis.
contact ermdglicht einen niederschwelligen Zugang zum Beratungsangebot.

Das AJB Region Siid erbringt die Leistungen gemiss Ziffer 3 im Rahmen von insge-
samt 160 Stellenprozenten. An den 160 Stellenprozenten partizipieren alle Gemeinden
des Bezirks Affoltern, die mit dem AJB Region Sid eine Leistungsvereinbarung abge-
schlossen haben. Fiir die Wahrnehmung der Aufgaben der nachfolgend genannten
Leistungsbereiche gelten folgende Richtgréssen:

— Jugendberatung 120%
—  Friiherkennung und Pravention 20%
—  Flhrung/Teamleitung 20%

Total 160%
5. Abgeltung

5.1. Rahmenbedingungen

Die Gemeinden des Bezirks Affoltern finanzieren die mit dieser Vereinbarung bestellten
Leistungen zu 100%. Die Umlage der Gemeindeanteile auf die Gemeinden erfolgt fiir
jede Gemeinde im Verhaltnis zur unter 20-jahrigen Bevolkerung.
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Die Gemeindebeitrdge an die durch die Leistungserbringerin erbrachten Leistungen
werden auf der Grundlage der effektiven Kosten ermittelt. Die anrechenbaren Kosten
ergeben sich insbesondere aus dem erforderlichen Personal-, Sach-, Abschreibungs-
und Zinsaufwand, abziiglich zurechenbarer Ertrage und Aufwandsminderungen.

Fur die Berechnung der Gemeindebeitrdge bei der Budgetierung und der Rechnungs-
stellung sind die jeweils aktuellsten Bevolkerungszahlen des statistischen Amtes mass-
gebend.

Die Leistungserbringerin teilt den Gemeinden die Budgetwerte fiir das Folgejahr bis 30.
Juni mit.

5.2. Akontozahiungen und Abrechnung

Die Gemeinde Wettswil leistet Akontozahlungen im Umfang von je 50 Prozent ihres
budgetierten Gemeindeanteils per 31. Januar und per 31. Juli.

Die Abrechnung des Rechnungsjahres erfolgt bis 30. Juni des Folgejahres. Differenzen
zu den geleisteten Akontozahlungen sind innert 30 Tagen nach Abrechnung zu beglei-
chen.

6. Berichterstattung

Das AJB Region Siid halt die Gemeinde Wettswil Gber wesentliche Vorkommunisse auf
dem Laufenden. Der jahrliche Bericht ist der Leistungsbestellerin bis spatestens Ende
April vorzulegen.

Die Gemeinde Wettswil hat das Recht, in Unterlagen und Belege Einsicht zu nehmen,
die im Zusammenhang mit der Erbringung der vereinbarten Leistungen stehen. Vorbe-
halten bleiben die Datenschutzbestimmungen beziiglich Personendaten gestiitzt auf
das Gesetz Uber die Information und den Datenschutz (IDG) vom 12.2.2007.

7. Datenherrschaft

Das Eigentum an den im Rahmen der Fuhrung des kantonal angestellten Personals
von contact erhobenen Daten und die Verantwortung fir deren Aufbewahrung, Verwal-
tung und Archivierung liegt beim AJB Region Siid.

8. Offentlichkeitsarbeit

Die Gemeinde Wettswil kann das AJB Region Siid mit der Beantwortung von Medien-
anfragen zu Jugendfragen in ihrer Gemeinde beauftragen.
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Es gehort zu den regelmassigen Aufgaben des AJB Sid, die Offentlichkeit in addqua-
ter Weise mit Informationen {iber den Leistungsauftrag bzw. die Leistungserbringung
zu informieren.

9. Konfliktregelung

Die Parteien verpflichten sich, bei Meinungsverschiedenheiten lber die Interpretation

und Anwendung dieser Vereinbarung und (iber sonstige Streitigkeiten, die sich im Zu-
sammenhang mit der Leistungserbringung ergeben, vor der Beschreitung des Rechts-
wegs aktiv eine einvernehmliche Lésung zu suchen.

Kénnen Konflikte nicht einvernehmlich beigelegt werden, kénnen die Vertragsparteien
gemass § 81 lit. b Verwaltungsrechtspflegegesetz vom 24. Mai 1959 (VRG) beim Ver-
waltungsgericht verwaltungsrechtliche Klage einreichen.

10. Schlussbestimmungen

10.1. Inkrafttreten, Vertragsdauer

Die vorliegende Leistungsvereinbarung tritt auf den 1. November 2018 in Kraft und gilt
unbefristet.

10.2. Anderungen

Eine Anderung dieser Leistungsvereinbarung ist grundsétzlich jederzeit méglich. Ande-
rungen treten auf den 1. des Monats, nachdem das AJB Siid sowie alle Gemeinden
des Bezirks Affoltern dieselbe Anderung unterschrieben haben, in Kraft.

10.3. Kindigung

Diese Vereinbarung ist mit einer Kiindigungsfrist von zw6lf Monaten jeweils auf Ende
Dezember kiindbar. Die Kiindigung durch eine Gemeinde gilt als Kiindigung aller Ge-
meinden des Bezirkes Affoltern.

11. Anhang

Der nachfolgende Anhang "Jahresbudget" ist verbindlicher Bestandteil dieser Verein-
barung.
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Politische Gemeinde Wettswil (Leistungsbestellerin)
Ort, Datum 8907 Wettswil a.A. 2 0. AU6. 2018
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Bildungsdirektion des Kantons Ziirich, Amt fiir Jugend und Berufsberatung
Horgen, 7. August 2018

[ Ol le,

Chfisfian Stauffacher David Kindler
Geschéftsfiihrer Region Sid Leiter kjz Affoltern




